Dependencia: Secretaria de Seguridad Publica
Tema: Sistema de Desarrollo Policial
Fecha: Enero 2014

I. Informacién general

1. Presupuesto asignado para el tema de desarrollo policial (desglosar por fondo), del
20009 a la fecha.

FASP SUBSEMUN SPA Recursos Otros
estatales

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2. Presupuesto asignado por rubro de 2009 a la fecha.

Capacntgcnon ’ . Infraestruc- L Control de Seguridad Baja de
y profesiona- | Equipamiento Informacion

. . Otros
R tura confianza social personal
lizacién

2009

2010

2011

2012

2013

2014

3. Presupuesto ejercido en el tema de desarrollo policial (desglosar por fondos), del
2009 a la fecha.

FASP SUBSEMUN SPA AR Otros
estatales

2009

2010

2011

2012

2013




4. |Informacion estadistica actualizada sobre el personal de seguridad publica en el
estado, desglosado por adscripcién, del 2009 a la fecha.

Total del personal de seguridad publica
Estatal Municipal
Administrativo Operativo Administrativo Operativo
2009
2010
2011
2012
2013
2014

5. Rotacién del personal de la SSP del 2009 a la fecha, y cdmo lo calculan.

Rotacion del personal
(%)
2009
2010
2011
2012
2013




Il. Control de confianza

6. En la policia estatal, del total del estado de fuerza evaluado con exdmenes de
control de confianza, ¢ cudntos aprobaron y cuantos no aprobaron? Desglosar del
2009 a la fecha por personal operativo y administrativo.

Total Resultados
Estatal evaluado Administrativos Administrativos Operativos Operativos
Aprobados No aprobados Aprobados No Aprobados
2009
2010
2011
2012
2013
2014
7. En las policias municipales, del total del estado de fuerza evaluado, ¢cuantos
aprobaron y cuantos no aprobaron el control de confianza? Desglosar del 2009 a
la fecha por personal operativo y administrativo.
Total Resultados
Municipal evaluado Administrativos Administrativos Operativos Operativos
Aprobados No aprobados Aprobados No Aprobados
2009
2010
2011
2012
2013
2014
8. Del estado de fuerza evaluado de la policia estatal, ¢cual es el estatus del
personal no aprobado? Del 2009 a la fecha.
Total de Estatus
Estatal apronboados F;rgapnuinsif Baja Degradado :jsr:rti)g::i(:’:\ Suspension Renuncia I;llj)lglr(;l Otros
2009
2010
2011
2012
2013
2014




9. Del personal dado de baja de 2009 a la fecha en la Policia Estatal, écuantos de
estos han causado baja por control de confianza?

Estatal Total personal Personal dado de baja
dado de baja por control de confianza
2009
2010
2011
2012
2013
2014
10. Del estado de fuerza evaluado de las policias municipales, ¢cudl es el estatus del
personal no aprobado? Del 2009 a la fecha.
Total de Estatus
Municipal apronb(;dos F;irgaprlir;i:\ Baja Degradado :;sr:rti)pi:::i(:&?\ Suspension Renuncia I;l;igirzl Otros
2009
2010
2011
2012
2013
2014
11. Del personal dado de baja de 2009 a la fecha en las Policias Municipales, ¢ cuantos
de éstos han causado baja por control de confianza?
- Total personal Personal dado de baja
Municipal . .
dado de baja por control de confianza
2009
2010
2011
2012
2013
2014




lll. Carrera policial

12. Numero de convocatorias de reclutamiento de personal policial a nivel estatal.
Del 2009 a la fecha.

Numero de
convocatorias de
reclutamiento
2009
2010
2011
2012
2013
2014

13. Anexar los documentos de las convocatorias de reclutamiento.

14. Del numero total de aspirantes a ingresar a la Policia Estatal, icuantos fueron
aceptados? Del 2009 a la fecha.

Total de aspirantes Aspirantes aprobados

2009

2010

2011

2012

2013

2014

15. Numero de convocatorias para ascenso y promocion del personal policial a nivel
estatal. Del 2009 a la fecha.

Numero de
convocatorias para
ascenso y promocion
2009
2010
2011
2012
2013
2014

16. Anexar los documentos de las convocatorias de ascenso y promocion.



17. Del nimero total de solicitudes de ascenso y promocion, écuantas procedieron?
Del 2009 a la fecha.

Total
. c?ta de Total de personal Total de solicitudes | Total de personal
solicitudes de . ., ,
ascendido de promocién promovido

ascenso

2009

2010

2011

2012

2013

2014

18. Con base en el articulo 88, apartado B, incisos V y VIl de la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, entre los requisitos de permanencia en las
Instituciones Policiales se encuentran aprobar los cursos de formacidn,
capacitacion y profesionalizacidn, asi como las evaluaciones del desempeiio.
Entonces, é¢qué porcentaje del estado de fuerza ha sido evaluado en cada uno de
los rubros? Del 2009 a la fecha.

Cursos de o . o, Evaluacién de
., Capacitacion Profesionalizacion "
formacion desempefio

2009

2010

2011

2012

2013

2014




IV. Profesionalizacion de la Policia Estatal

19. Algunos datos estadisticos sobre la profesionalizaciéon de los policias estatales.
Del 2009 a la fecha

Numero de cursos impartidos de:
e Educacidn e Formacidn de
Formacidn inicial . Especializacion
continua mandos
2009
2010
2011
2012
2013
Estado Personal que tomo cursos de:
de Formacién Educacidn e Formacidn de
L . Especializaciéon
fuerza inicial continua mandos
2009
2010
2011
2012
2013
Estado Personal que aprobd los cursos de:
de Formacién Educacion e Formacion de
o . Especializacidn
fuerza inicial continua mandos
2009
2010
2011
2012
2013

20. Anexar los programas académicos de los cursos impartidos en 2013.




V. Régimen disciplinario policial

21.

22.

23.

24.

éTienen un area de Asuntos Internos o su similar? ¢ Cual es su nombre oficial?

¢En qué fecha se creé y comenz6 a funcionar dicha drea de Asuntos Internos o su
similar?

éCual es la adscripcion del drea de Asuntos Internos o de su similar? Es decir, ¢de
quién depende organizacional y econdmicamente?

¢Cudl es el presupuesto asignado y ejercido por el drea de Asuntos Internos o su
similar? Desde 2010 a la fecha.

Presupuesto
Asignado Ejercido
2010
2011
2012
2013
2014
25. iCudntas personas laboran en el drea de Asuntos Internos o su similar? Desde
2010 a la fecha.
Numero de personal
2010
2011
2012
2013
2014
26. iTienen una reglamentacién que describa los procedimientos de recepcion,
clasificacidn, investigacién y resolucidn de quejas? ¢ Cual es?
27. iCudles son los criterios con que se clasifican las quejas?
28. iCudles son las etapas para la resolucion de quejas?
29. (Existen plazos para el cumplimiento de las diferentes etapas de una queja?
éCuales son?
30. ¢Existen parametros para la aplicacién de sanciones? ¢ Cudles son?



31. Informacion estadistica sobre el funcionamiento del area de Asuntos Internos. Del
2010 a la fecha:

2010

2011

2012

2013

2014

2010

2011

2012

2013

2014

2010

2011

2012

2013

2014




2010

2011

2012

2013

2014

2010

2011

2012

2013

2014

2010

2011

2012

2013

2014

10



2010

2011

2012

2013

2014

2010

2011

2012

2013

2014

2010

2011

2012

2013

2014

11




2010

2011

2012

2013

2014

2010

2011

2012

2013

2014

2010

2011

2012

2013

2014

12




2010

2011

2012

2013

2014
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